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1 Ime pripomocka:
NACRTOVANJE CILJEV
2 Vir in izvor:

Pripomocek smo izbrali na spletni strani:
http://www.realestateeducation.com.au/downloads/goal %20setting. pdf

3 Cilji in namen uporabe:

Pripomocek je namenjen svetovancu, da lazje naértuje dolgorocne in kratkorocne cilje, povezane z
ucenjem. Cilj je, da svetovanec ¢im bolj natan¢no razdela vse svoje cilje ter za vsakega posebej pre-
misli, ali je dosegljivin kdaj ga bo dosegel. Cilj je tudi, da posebej zapise konkretne takojsnje ukrepe,
s ¢imer se svetovanca spodbuja, da aktivnosti za¢ne takoj in da zacetka ne odlaga na pozneje.

4 Strokovna usposobljenost, materialni in drugi pogoji za uporabo:

Pripomocek ne zahteva posebne usposobljenosti za uporabo. Pomembno pa je, da ima svetovalec
ustrezno andragosko znanje, predvsem pa tudi izkusnje z andragoskim delom. Za utemeljitev pome-
na uporabe tega pripomocka in interpretacijo dosezkov mora svetovalec poznati strokovne podlage
o pomenu in znacilnostih nac¢rtovanja ucnih ciljev, kar je opisano v poglavju 5 tega priro¢nika.

Pomembno je tudi, da svetovalec z ustreznimi vprasanji pomaga svetovancu pri ¢im bolj konkretni
opredelitvi jasnih in natanénih ciljev in konkretnih nacrtih, kako bo cilje dosegel.

5 Vsebina in struktura:
Pripomocek je v tabelari¢ni obliki in je sestavljen iz treh sklopov:

*  prvisklop je namenjen opredelitvi dolgoroc¢nih ciljev;
e drugi sklop je namenjen opredelitvi kratkoro¢nih ciljev;
* tretji sklop pa je namenjen opredelitvi takoj3njih ukrepov za uresnicevanje ciljev.

6 Predloga pripomocka:
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NACRTOVANJE CILJEV

Vir: http://www.realestateeducation.com.au/downloads/goal%20setting.pdf

Ime

Datum

Tema/predmet

Dolgoroc¢hni cilj

Zakaj?

Je dosegljiv?

Do kdaj?

O Da

[ Ne

O Da

[ Ne

O Da

O Ne

O Da

O Ne

O Da

O Ne

O Da

[ Ne

O Da

[ Ne

O Da

[ Ne

Kratkorochni cilj

Zakaj?

Je dosegljiv?

Do kdaj?

O Da

[ Ne

O Da

[ Ne

O Da

O Ne

O Da

O Ne

O Da

O Ne

O Da

[ Ne

O Da

[ Ne

O Da

[ Ne

O Da

[ Ne

Takoj$nji ukrepi

Do kdaj?
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7 Interpretacija:

Ce svetovanec eli, svetovalec in svetovanec lahko sodelujeta Ze v fazi priprave naérta dolgorocnih in
kratkoroc¢nih ciljev in sproti analizirata pomembne vidike, ki vplivajo na naértovanje ciljev. Lahko pa na
koncu skupaj pregledata v celoti izpolnjen pripomocek in se pogovorita, kako je tekel proces doseganja
zastavljenega cilja, kaj so bile prednosti, kaj pomanjkljivosti in kako lahko te izkusnje uporabi pri nacr-
tovanju novih ciljev. Na kaj naj bo svetovalec pozoren pri usmerjanju svetovanca na temo nacrtovanja
in doseganja ciljev, je opisano v poglavju 5 tega priro¢nika.
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